PATVIRTINTA

Klaipédos apskrities Ievos Simonaitytés
vieSosios bibliotekos direktoriaus

2025 m. sausio 30 d. jsakymo Nr. 2025-V-16

KOMPETENCIJU UGDYMO PROGRAMOS TEIKIMO APRASAS

Renginiy organizavimo pradziamokslis

1. Programos lektorius(-iai):

Eil. | Vardas, Pareigos Patirtis (profesiné veikla, déstomos programos ir kt.)

Nr. pavardé

1. Daiva Klaipédos apskrities Dvidesimties mety renginiy ir parody organizavimo
NakroS$iené | levos Simonaitytés patirtis, vesti mokymai ,,Mazy parody rengimas®,

bibliotekos Kulttiros
programy vadove

,»KirybiSkumo ugdymas bibliotekoje*. Skaityti praneSimai
apie kiirybiskuma, tvaruma, darbg su partneriais ir
réméjais. Rengti ir jgyvendinti kultiirinés patirties projektai
»Keliaujanti biblioteka*, ,,Kalédy eglu¢iy kiemelio akcija®,
,.Literatiirinis furSetas®, , Literattirinis dZiazas*,
»Keliaujantis menas®. Tarptautinio festivalio
,Inkultiiracija“ kultiirinés programos vadové. Sukurtos
edukacijos ,,Vilnos kambarys: H. Murakamio avis®, ,,Misy
fantastinés istorijos*, ,,Slamantys kisenéje*. Penkeriy mety
patirtis, organizuojant renginiy organizatoriy profesinés
patirties pasidalinimo renginj ,,Specialisty ratas‘.
Organizuotos stazuotés ,,Kultiiros vadyba.
Dokumentacija®, ,,Bendradarbiavimo procesai‘.
Literaturinés Ievos Simonaitytés premijos konkurso ir
jteikimo ceremonijos organizavimas.

2. Programos tikslas:

Supazindinti bibliotekininkus su renginio planavimo ir organizavimo etapais, kuriais remiantis jie patys
savarankiskai gebéty organizuoti ir jgyvendinti renginj pasirinkta tema.

3. Programos uzdaviniai:

wmn

Pristatyti pagrindinius renginio vadybos etapus: renginiy inicijavima, planavima, jgyvendinima,
kontrolg, vertinimg ir atsiskaityma uz jgyvendintus tikslus.

Uztvirtinti renginio organizavimo etapus praktinése uzduotyse.

Skatinti dalyviy kurybiskuma.
Paskatinti dalintis profesinémis patirtimis ir reflektuoti.




4. Programos trukmé:

| 4 val.

5. Tiksliné auditorija:

| Klaipedos ir Tauragés apskriGiy savivaldybiy viesujy biblioteky darbuotojai

6. Maksimalus dalyviy skaicius: 15

7. Programos turinys ir apimtis:

Eil. Temy pavadinimai Valandy skaicius
Nr.
paskaity | praktikumy
Susipazinimas ir likes¢iy nustatymas 10 min.

1. Renginio tikslas, idéja, uzdaviniai 10 min. 20 min.

2. Pasiruos$imo renginiui etapas (pries, per, po) 30 min. 20 min.

3. Renginio jgyvendinimo procesas 20 min. 20 min.

4. Renginio vieSinimas ir auditorijos 30 min. 20 min.

5. Renginio pabaigos etapas 10 min. 20 min.

6. Pavyzdziai, profesinés patirtys ir refleksija 10 min. 20 min.

IS VISO: | 1,50 val. | 2,10 val.
8. Metodai:
Eil. | Metodo tipas Metodo Pastabos
Nr. (pasyvus / pavadinimas
aktyvus)

1. Pasyvus Teorinés Pristatomi pagrindiniai renginio vadybos etapai: renginiy
medZiagos inicijavimas, planavimas, jgyvendinimas, kontrol¢, vertinimas ir
déstymas atsiskaitymas uz jgyvendintus tikslus. Pristatoma renginio

organizatoriaus atminting.

2. Aktyvus Praktiniy Atliekamas minimalus renginiy auditorijy tyrimas, nustatomi
uzduocCiy konkrecios auditorijos poreikiai. Grupése generuojamos idéjos,
atlikimas, kaip atliepti konkrecios auditorijos poreikius. Keliami renginio
refleksija tikslai ir uzdaviniai. Atlickamas planavimo etapas (pries$

renginj, per renginj, po renginio).




9. Priemonés (mokymo ir mokymosi medziaga):

Eil. Priemonés pavadinimas Priemonés paskirtis
Nr.
1. Projektorius Teorinés medziagos pateikimui
2. Dideli lapai, jvairios kanceliarinés priemonés Praktiniy uzduociy atlikimui
3. Stalai, kédés, lenta. Mokymy aplinkos paruosimui

10. Mokymu metu ugdomos kompetencijos:

KompetenCij 0s Paiymeti Pastabos (rekomenduojama detaliau jvardinti
X kokias kompetencijas jgis asmuo baiges programa)

Bendrosios Asmeninis tobul¢jimas ir mokymasis visg gyvenima ir kultlrinio

kompetencijos suvokimo kompetencija.

Specialiosios X Planavimo jgudziai, gebéjimas efektyviai planuoti ir organizuoti

kompetencijos renginius, sudaryti veiksmy planus, valdyti laika.
Biudzeto valdymas, sugebéjimas planuoti ir valdyti renginio biudzeta,
kontroliuoti i8laidas. Numatyti profesines rizikas, uztikrinti sauguma.
Komunikacijos jgiidziai, geb¢jimas aiskiai ir efektyviai bendrauti su
komanda, atlikéjais, partneriais ir paslaugy teikéjais. KirybiSkumas,
inovatyviy idéjy generavimas, geb¢jimas sukurti jdomius renginius.
Démesys detaléms,, kruopStus démesys smulkmenoms, siekiant
uztikrinti, kad viskas vykty sklandziai.

Profesinés X Gebéjimas valdyti renginiy organizavimo etapus, organizaciniai jgudziai.

kompetencijos Gebéjimas organizuoti logistika ir koordinuoti veikla. Rinkodaros zinios,
supratimas apie rinkodaros ir reklamos principus, gebé¢jimas efektyviai
reklamuoti renginius. Suprasti ir patenkinti vartotojy poreikius, suvokti,
kurti, komunikuoti ir teikti verte tiksliniams vartotojams bei didinti nauda
organizacijai.

Kita (jei netiko

auksciau pateiktos

kompetencijos)

11. Literaturos Saltiniy saraSas:

1. Beloviené A., Kinderis R., Viljamsonas F., Ivanov T., Ortin C.A. EVENTi. Renginiy vadyba.
Klaipéda:Vadovas, 2007.
2.Bowdin G., Allen J., OToole W., Harris R., McDonnell I. Events Management. London, Routledge,

2013.

3. Getz D. Events studies: Theory research and policy planed Event. New York: Elsevier, 2007.
4. Gobikas M. Sporto renginiy vadybos ypatumai: metodiné priemoné. Kaunas: Lietuvos kiino
kultiiros akademija, 2006.




5. Guzauskas A. Renginiy organizavimas: metodiné medziaga studentams ir renginiy
organizatoriams. Kaunas: Vitae Litera, 2011.

6. Paulaviciiité A. Renginiy organizavimo abécélé. Vilnius : Mokes¢iy srautas, 2008.

7. Renginiai ir jy organizavimas: konspektas / Kauno kolegija. Technologijy fakultetas. VieSojo
maitinimo technologijy katedra / Sudaré Rita Jerofejeviené. Kaunas : Kauno kolegijos Leidybos centras,
2008.

8. Renginiy organizavimas bibliotekoje / Ausra Miskiniené // Tarp knygy. 2006, Nr. 1 (sausis), p. 36.
Krikstaponyte 1. // Mokslas ir praktika: aktualijos ir perspektyvos. — p. 240-249.

10. Turiningi ir saugts vaiky renginiai: metodinis leidinys / B. Aleksandraviiené, M. Petrauskaite,
D. Revinskieng, S. Urbonas. Siauliai: Siaurés Lietuva, 2007.

11. Vijaikyte ., Karpavi¢iené S., Stonkuté R. Kultiiriniy renginiy organizavimas: metodiné medziaga.
Apskri¢iy viesyjy biblioteky asociacija, 2021.

12. Siulomi programos vertinimo ekspertai:

Eil. | Vardas, pavardé Atstovaujamos institucijos, Pareigos
Nr. organizacijos pavadinimas
Klaipédos apskrities Ievos Regiono biblioteky ir kulturos

1. | Airida Samaviciené Simonaitytés vieSoji biblioteka | vadybos skyriaus vedéja

Kulturos vadybos skyriaus
Edukacinés veiklos koordinatoré,
pavaduojanti skyriaus vadova.

Kauno apskrities viesoji

2. | Dovilé Gasiliune biblioteka (Azuolyno biblioteka)

Programa parenge:

Daiva NakroSiené
(Vardas, pavarde)

Kulturos programy vadové
(Pareigos)

Regiono biblioteky ir kulturos vadybos skyrius
(Skyriaus, padalinio pavadinimas)




